
 
ประกาศวิทยาลัยการศึกษา  

เรื่อง ก าหนดนโยบายในการบริหารงานเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ของวิทยาลัยการศึกษา 

----------------------- 

 เพื่อให้การปฏิบัติงานของวิทยาลัยการศึกษาเป็นไปตาม ประกาศมหาวิทยาลัยพะเยา เรื่อง

นโยบายคุณธรรมและความโปร่งในในการด าเนินงานของมหาวิทยาลัยพะเยาตามหลักธรรมาภิบาล 

พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2560 และสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจรติ ระยะที่ 3 (พ.ศ.2560-2564)  

ในการประชุมคณะกรรมการประจ าวิทยาลัยการศึกษา ครั้งที่ 50(5)/2561 วันจันทร์ที่ 21 

พฤษภาคม พ.ศ. 2561 จึงได้ก าหนดนโยบายในการบริหารงานเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

ของวิทยาลัยการศึกษา เพื่อให้ผู้บริหารและบุคลกรยึดถือเป็นมาตรฐาน แนวปฏิบัติ และค่านิยมในการ

ปฏิบัติงานตามภารกิจด้วยความโปร่งใส บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ปราศจาการ

ทุจรติ ดังนี้ 

 1. นโยบายด้านความโปร่งใส เปิดโอกาสให้บุคลากร ผู้รับบริการ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามา

มีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรมของวิทยาลัย รวมทั้งรับฟังความคิดเห็นข้อเสนอแนะ และความพึง

พอใจในการให้บริการ เพื่อให้มกีารปรับปรุงการปฏิบัติงานให้มปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 2. นโยบายด้านความพร้อมรับผิด ผู้บริหารต้องบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุ จริตเป็น

แบบอย่างที่ดีแก่บุคลากร และนิสิตรวมทั้งพร้อมรับผิดชอบต่อผลการบริหารและปฏิบัติงานในหน้าที่

เมื่อเกิดความผิดพลาด 

 3. นโยบายคุณธรรมการท างานในองค์กร บริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลให้บรรลุเป้าหมาย 

สามารถตรวจสอบได้ มีความเป็นธรรมไม่เลือกปฏิบัติ มีความโปร่งใสสามารถตรวจสอบได้ ใช้จ่าย

งบประมาณอย่างมปีระสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดกับองค์กร 

 4. นโยบายด้านความปลอดภัยจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน  ส่งเสริมให้บุคลากรของ

วิทยาลัยปฏิบัติตามข้อก าหนดเรื่องวินัยและจรรยาบรรณ กรณีมีการทุจริตหรือกระท าผิดในเรื่องวินัย

และจรรยาบรรณจะด าเนนิการตามกฎหมายโดยเคร่งครัด 

 



 

 

 5. นโยบายด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร ปลูกฝั่งค่านิยมและทัศนคติให้กับบุคลากรของ

วิทยาลัยมีความส านึกละอายและเกรงกลังในการกระท าผิดทุจริตต่อหน้าที่ ปฏิบัติหน้าที่โดยค านึงถึง

ผลประโยชน์สว่นร่วมเป็นส าคัญ 

 6. นโยบายด้านการสื่อสารในองค์กร  ก าหนดให้มีช่องทาง และวิธีการในการสื่อสารที่

หลากหลายรูปแบบในการเข้าถึงขอ้มูลข่าวสาร ให้กับบุคลกรทั้งที่อยู่ภายในและภายนอกวิทยาลัยฯ 

 โดยให้บุคลากรของวิทยาลัยการศึกษาปฏิบัติหน้าโดยยึดหลักซื่อสัตย์ สุจริต ยุติธรรม และ

โปร่งใส เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าผลประโยชน์ส่วนตน และไม่รับของก านัลทั้งในรูปของสิ่งของ

และทรัพย์สิน  

 จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

         ประกาศ ณ วันที่ 21 พฤษภาคม พ.ศ. 2561  

  

 

 

   (รองศาสตราจารย์ ดร.สมบัติ นพรัก) 

คณบดีวิทยาลัยการศกึษา 

       พฤษภาคม 2561 

 

 

 

 

 

 

 


